Zakgcznik nr 1
do zarzadzenianr .........................

REGULAMIN MONITORINGU WIZYJNEGO
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 2 w Legionowie

§1
Regulamin monitoringu wizyjnego okre§la warunki uzytkowania systemu monitoringu
wizyjnego w Zespole Szkolno Przedszkolnym Nr 2 w Legionowie.

§2
Osobg odpowiedzialng za przeglad informacji jest pedagog szkolny. Nadzor nad przegladami
sprawuje dyrektor szkoty.

§3
Pedagog przeglada histori¢ zdarzen z monitoringu. O zaobserwowanych niebezpiecznych
sytuacjach natychmiast powiadamia dyrektora szkoty i podejmuje stosowne dziatania.

§4
W sytuacjach kryzysowych (bojki, kradzieze, dewastacje, itp.) beda dokonywane przeglady
interwencyjne. Fakt dokonania takiego przeglgdu nalezy odnotowac w zeszycie przeglgdow.

§5
Wglad do =zarejestrowanych materialow ma kierownictwo szkoly oraz pracownicy
pedagogiczni po uzgodnieniu i tylko w obecnos$ci dyrektora, wicedyrektora lub pedagoga.

§6
W sytuacjach konfliktowych decyzje o mozliwosci wgladu w monitoring przez inne osoby
podejmuje dyrektor lub wicedyrektorzy.

§7
Monitory obserwacji znajduja si¢: u pedagoga, wicedyrektora SP2 oraz wicedyrektora PM2.
Opieke nad sprzetem ma pedagog.

§8
Obraz zarejestrowany na monitoringu wizyjnym samoczynnie kasuje si¢ po uptywie od 10 do
30 dni.

§9
Miejsca monitorowane w szkole 1 przedszkolu to: wejsScie/wyjscie ze szkoty 1 przedszkola,
teren szatni, korytarze: w piwnicy, na parterze, na pigtrze, teren parkingu szkoty.

§10
Miejsca umieszczenia informacji ,,obiekt monitorowany” znajduja si¢ na budynku, przy
wejsciu gldownym oraz przy wejsciach bocznych.

Regulamin obowiazuje od dnia: .................
Zatwierdzil



KLAUZULA INFORMACYJNA — MONITORING
WIZYJNY

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej RODO informujg, ze:

1.

2.
3.

9]

administratorem danych osobowych jest Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 2, 05-120
Legionowo, ul. Jagiellonska 67, reprezentowana przez dyrektora Panig Dorote Kuchte,
kontakt z Inspektorem Danych Osobowych — e-mail: iod@zsp2.legionowo.pl
przetwarzanie danych za pomoca monitoringu odbywa si¢ w celu zapewnienia
bezpieczenstwa ucznidéw 1 pracownikdéw oraz ochrony mienia,

dane osobowe beda udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie przepiséw obowigzujacego prawa,

dane osobowe przechowywane beda przez okres od 10 do 30 dni.

kazdemu, kogo dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tresci tych danych,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, sprostowania/uzupetniania, a
takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

kazdemu, kto uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO
przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie
profilowania.



Art. 108a. 1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow
lub ochrony mienia dyrektor szkoty lub placowki, w uzgodnieniu z organem prowadzacym
szkote lub placéwke oraz po przeprowadzeniu konsultacji z radg pedagogiczng, radg rodzicow
1 samorzadem uczniowskim, moze wprowadzi¢ szczegolny nadzor nad pomieszczeniami
szkoty lub placowki lub terenem wokot szkoty lub placowki w postaci srodkéw technicznych
umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).

2. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru nad jako$cig wykonywania pracy przez
pracownikow szkoty lub placowki.

3. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i
przebieralni, chyba Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze
wzgledu na istniejgce zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 1 i nie naruszy to
godnosci oraz innych dobr osobistych uczniow, pracownikow i innych 0séb, w szczegdlnosci
zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych w tych
pomieszczeniach 0sob.

4. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniow, pracownikow i innych oséb, ktérych
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, szkota lub placowka przetwarza wytacznie do
celow, dla ktorych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie dluzszy niz 3 miesigce od
dnia nagrania.

5. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust. 4, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajace dane osobowe ucznidow, pracownikow i innych osob, ktérych w wyniku
tych nagran mozna zidentyfikowac, podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrgbne nie
stanowig inaczej.

6. Dyrektor szkoty lub placowki informuje uczniéw 1 pracownikéw szkoty lub placéwki o
wprowadzeniu monitoringu, w sposob przyjety w danej szkole lub placéwcee, nie pdzniej niz
14 dni przed uruchomieniem monitoringu.

7. Dyrektor szkoty lub placowki przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkow
stuzbowych informuje ja na pi$mie o stosowaniu monitoringu.

8. W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor szkoty Iub placéwki oznacza
pomieszczenia i teren monitorowany w sposob widoczny 1 czytelny, za pomoca odpowiednich
znakow lub ogloszen dzwigkowych, nie pdzniej niz dzien przed jego uruchomieniem.

9. Dyrektor szkoty lub placowki uzgadnia z organem prowadzacym szkote lub placowke
odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran
obrazu oraz danych osobowych uczniow, pracownikow i innych osob, ktorych w wyniku tych
nagran mozna zidentyfikowac, uzyskanych w wyniku monitoringu.
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